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MOT DU PRESIDENT

Depuis 2003, AdO s’engage pour la jeunesse du canton de Fribourg et
porte une attention particuliere a la réalité et aux besoins du terrain dans les
milieux festifs. Le rapport privilégié que nous entretenons avec I'ensemble des
personnes concernées par les comportements a risque dans le contexte festif
nous a conduit a la création de I'action PREVENTEAM en 2005. Lors de notre
10°m anniversaire en 2013, les échos du terrain nous ont invités a prendre le
recul nécessaire pour définir notre identité et clarifier notre mission.

Nos modestes moyens et I'engagement sans faille de nos bénévoles et de
notre comité nous permettent ainsi d’offrir une prestation de prévention et
de réduction des risques par les pairs (des jeunes par les jeunes) unique et
reconnue.

Il reste encore beaucoup a faire pour renforcer la présence sur le terrain, au
coeur des manifestations. Une écoute, un conseil, un soutien peuvent faire la
différence et cela jusqu’au bout de la féte. Notre association a but non-lucratif
espéere continuer a trouver les ressources qui favorisent une présence la ou
se trouve notre public-cible.

La force de notre action réside dans la proximité et dans les liens construits
avec le public, les organisateurs de manifestations mais également avec
les partenaires de prévention, sécuritaires et sanitaires. Nous estimons que
ce travail de réseau peut étre renforcé et nous nous engageons a l'initier.
Ensemble nous pouvons offtir davantage et contribuer au fait que les moments
de partage restent festifs.

Alexandre Terreaux



REDEFINITION DE NOTRE \CTION

Une réflexion menée en collaboration avec
I'association REPER, par I'intermédiaire
de Jean-Charles Beaud, responsable en
intervention communautaire, a permis de
mettre a jour les difficultés rencontrées
par les festivaliers et les agents de pré-
vention lors des manifestations. Selon les
contextes, elles peuvent se traduire par
divers types de comportements a risque
liés a la consommation de substances
licites ou illicites mais également par des
difficultés relationnelles ou par la solitude.
Ceux-ci empéchant certains jeunes de
profiter pleinement et en toute sécurité
de la féte, ils peuvent parfois conduire
a des actes de violence ou de détresse.

AdO prend alors conscience que son
action n’est pas uniquement liée a la
prévention de la violence.

PREVENTEAM est une action de préven-
tion et de réduction des risques par les
pairs. Des lors, un remaniement interne
et une adaptation de la formation des
bénévoles ont été nécessaires.

[Certains comportements a risque
peuvent parfois conduire a des actes
de violence ou de détresse.]
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DES COMPOTZTEMENTS
A RISRUE PATZ-LES SEUNIES




FORMATION DE NOS MGENTS

AZZAAEN

" opportunité de revisiter notre formation
s’est présentée des 2011. En effet, AdO
mandate I'association REPER pour former
un groupe de sept bénévoles, en vue
d’une intervention au Giron des Jeunesses
de la Sarine a Avry-sur-Matran. A I'issue
d’une co-construction, une nouvelle ses-
sion de formation est organisée pour six
bénévoles engagés aux Rencontres des
Jeunesses Gruériennes (RJG) de Corbieres
au printemps 2013.

Des 2015, AdO dispense sa propre forma-
tion. Une des spécificités de I'association
étant le soutien par les pairs, le souhait de
poursuivre dans cette mouvance est mis
en évidence. Avec le coaching de Jean-
Charles Beaud, deux professionnels du tra-
vail social deviennent «pairs formateurs ».

lls adaptent et animent deux nouvelles ses-
sions de formation se déroulant chacune
sur trois soirées. Vingt bénévoles ont déja
suivi la formation d’agents de prévention
dispensée par nos pairs formateurs. Une
session accueillera de nouveaux inscrits
les 4, 6 et 11 avril 2016.

Dans le but de rester en adéquation avec
les attentes des agents de prévention et
la réalité du terrain, une attention particu-
liere est portée a I'évaluation qualitative
de la formation.

[Vingt bénévoles ont déja suivi la
formation d’agents de prévention.]
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L’ESPACE ECOUTE/DIALOGUE

B Des le 1* mars 2016 notre action de terrain se dote d’un bus, d’une
tente et de mobilier. Lacquisition de ce matériel adéquat permet
d’augmenter la visibilité de notre action et offre un lieu d’accueil plus
chaleureux ou les personnes le désirant peuvent s’installer, discuter
ou juste se reposer un instant, afin de pouvoir poursuivre la féte dans
des conditions plus sécuritaires.

SESSION DE FORMATION POUR NOUVEAUX AGENTS DE PREVENTION

B |es 4, 6et 11 avril 2016 de 19h a 22h a Fribourg.
B Dates supplémentaires a convenir selon besoins et demandes.

SESSION DE FORMATION POUR RESPONSABLE DE SOIREE

B Cette formation du 5 mars 2016 est destinée aux membres PREVENTEAM
expérimentés qui souhaitent développer leurs compétences en qualité
de responsable de soirée.

PROGRAMME DE FORMATION CONTINUE POUR AGENTS DE
PREVENTION

B Ce programme de formation est facultatif. Il est destiné a renforcer la
connaissance du réseau d’aide existant et a approfondir des domaines
spécifiques auxquels les agents de prévention sont confrontés sur le
terrain (drogues, sexualité, self-défense, premiers secours, circulation
routiere.. ).

EVALUATION DES PRESTATIONS PAR LES MANDATAIRES

B Une évaluation destinée aux organisateurs de fétes sera introduite
pour les prochaines manifestations. Ceci dans le but d’améliorer nos
prestations, notre formation et d’étre au plus proche de la réalité du
terrain et de ses besoins.

INITIATION D’UN GROUPE DE PARTENAIRES DE TERRAIN

B Tous les partenaires institutionnels cantonaux et actifs dans les domaines
de la prévention et/ou de la réduction des risques sont invités a prendre
part a la premiére rencontre prévue au printemps 2016.

B Son objectif étant de renforcer le travail de réseau et de terrain.



2011 GIRON DES JEUNESSES SARINOISES, AVRY-SUR-MATRAN
(2 soirées)

2013 RJG CORBIERES (2 soirées)

B |ntroduction d’un pair formateur en qualité de responsable de soirée.
B |ntroduction d’'un débriefing systématique au terme de la manifestation.

2014 RJG BROC (2 soirées)

2015 DANCE SECTOR FESTIVAL, BULLE (1 soirée)

B Environnement inédit pour nos agents de prévention. La manifestation
se déroulant essentiellement en intérieur, cette expérience a confirmé
I'importance de disposer d’un endroit calme et propice a la discussion.

2015 RJG ENNEY (2 soirées)

B Projet pilote: espace écoute/dialogue. Installé dans I'enceinte du
camping, un espace créee avec les «moyens du bord » (une tente, une
table et deux bancs) invite le public a venir s'asseoir quelques instants,
s’hydrater, échanger, débriefer... Ce projet pilote démontre également
qu’il augmente la visibilité de notre action, favorise les échanges et
sollicitations du public, des partenaires securitaires ainsi que sanitaires.

B |ntroduction d’un rapport d’intervention quantitatif et qualitatif dans le
but d’améliorer nos prestations, nos formations ainsi que de consigner
les besoins du terrain.

B |nitiation de nouveaux responsables de soirée supervisés par les
pairs formateurs.

Durant cette période, cing mandats n’ont pas abouti pour des raisons
inhérentes a la participation financiere demandée, soit CHF 600.- par soir
pour une intervention de minimum six agents de prévention, un responsable
de soirée et I'espace écoute/dialogue entre 21h et 4h du matin.
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COMPTES 2015
RECETTES

Dons Morat-Fribourg 1717,00
Prestations PREVENTEAM 1450,00

Total CHF 3 167,00
CHARGES

Assurances 210,00
Matériel pour PREVENTEAM 145,25
Défraiement des bénévoles 650,00
Frais de formation 496,30
Frais administratifs 96,00
Frais bancaires 3,75
Total CHF 1 601,30
Fonds propres au 1 janvier 2015 CHF 12 984,90
Fonds propres au 31 décembre 2015 CHF 14 550,60

Vérificateurs de comptes: Sandra Deillon et Vincent Chammartin

NOS RECHERCHES DE FONDS

Action «Morat-Fribourg »

Nous avons proposeé a plusieurs participants du Morat-Fribourg 2015 de courir
ou de marcher en faveur de notre association. Une quinzaine de sportifs, soutenus
par des parrains, nous ont permis de récolter des dons a hauteur de CHF 1700.-.
Au vu du succes de cette premiere édition, nous prévoyons de renouveler
I’expérience en 2016.

Prix du Social 2015

Notre association est I'heureuse lauréate du Prix du Social 2015 de
I'Etat de Fribourg.



NOUS SOUTENIR

COMMENT NOUS SOUTENIR?

Nous recherchons des agents de prévention (membres actifs)

Devenir agent de prévention et s’engager pour trois soirées.

Nous vous offrons une expérience unique, une formation, une attestation,
un certificat de bénévolat et un défraiement.

Nous recherchons des membres passifs

Devenir membre passifs de I'association AdO en payant une cotisation
de CHF 50.-/an.

Vous recevrez l'invitation a notre assemblée générale ainsi que notre rapport
d’activité.

Nous recherchons du soutien financier

Faire un don a AdO, c’est contribuer au développement d’une action de
prévention et de réduction des risques par les pairs et permettre sa pérennité.
Nous recherchons de nouveaux mandats

Parler de notre action, encourager les organisateurs de manifestation a y faire
appel et ainsi permettre au public de bénéficier d’une prestation de qualité issue
de la réalité du terrain.

Nous recherchons des partenaires

Devenir partenaires de I'association AdO pour contribuer a son développement,
favoriser les échanges et le relais de message de prévention et réduction des
risques. Contribuer a la formation continue de nos agents de prévention.
Nous recherchons des locaux et du matériel

Pour nos rencontres, nos formations, notre bus.

L’Association AdO est membre de:

Réseau Bénévolat Netzwerk Fribourg



NOS MEMBRES ACTIFS

Le comité

Alexandre TERREAUX, président

Claire EICHENBERGER, secrétaire

Carine CHAPPUIS, trésoriere

Josepha PASCHE, chargée de communication

Jessica PYTHOUD, chargée de communication interne
Marilyn DECREY, responsable ressources humaines

Flore NGONO, responsable recherche de fonds

Céline BARRAS, paire formatrice et référente PREVENTEAM
Marcel RHYN, pair formateur et référent PREVENTEAM

Les agents de prévention

Benjamin VONLANTHEN Liliane BARRAS
Christele SURCHAT Lisianne BRUNNER
Damien BALMAT Lucile PILLER
Frédéric CORSANO Lydie MORATTEL
Gislene CLERC Océane MORAND
Ingrid DJUISSI Pauline METRAILLER
Jeremy ZAHNO Sandra OBERSON
Joachim JEANNERET Sonia JAKOB

Joélle DUCRY Valentine HADORN
Julie CANTIN Veronica MISSO
Karine PILLER Vincent CHAMMARTIN

Lara REZZONICO



REMERCIEMENTS

REMERCIEMENTS A:

Jean-Charles Beaud pour toutes les graines semées au sein de I'association
AdO et dans nos vies, nous veillerons a en prendre soin jour apres jour.

Le Jury du Prix du Social 2015 du Canton de Fribourg

Direction de la Santé et des Affaires Sociales,
Anne-Claude Demierre
Conseillere d’Etat ainsi que la Direction de la Santé et des Affaires Sociales

'agence de communication Asphalte Design Sarl

Philippe Cotting
Directeur de I'association REPER ainsi que Fanny Hermann et Adrien Oesch

Sarah Mariéthoz-Fontaine
Collaboratrice scientifique au Service de 'action sociale

Patrice Borcard
Préfet de la Gruyere et président de I'association « Stop Violence en Gruyere »

Monique Bruegger et le Rotary Club de la Glane

Monique Perritaz
Responsable du secteur « Empreinte» de la Fondation «Le Tremplin»

Gilbert Monneron
Directeur de I'agence «Protect’service »

Jannick Castella et les sections des Samaritains de la Gruyere

Benjamin Brilhart
Directeur « FAH-SEB »

Les sportifs, parrains et marraines de I’action « Morat-Fribourg»

Les organisateurs des manifestations citées

AINSI QU'A TOUTES LES PERSONNES QUI CEUVRENT
ET SOUTIENNENT L’ASSOCIATION AdO DEPUIS 2003.
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